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Рецензируемая образовательная программа по напра лению 38.04.02 
Менеджмент представляет собой систему документов, разработанную на основе 
требований рынка труда и Федерального государственного образовательного 
стандарта высшего образования по направлению 38.04.02 Менедж

!:

ент. 
Образовательная программа (ОП) регламентирует ц ли, ожидаемые 

результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного 
процесса, оценку качества подготовки выпускника и включает в с бя учебный план, 
календарный учебный график, рабочие программы учебных дисц плин, оценочные 
и методические материалы, рабочую программу воспитания и алендарный план 
воспитательной работы, рабочие программы учебной и произвощ�твенной практик, 
программу государственной итоговой аттестации, кадровую, материально­
техническую и учебно-методическою обеспеченность ОП. 

В целом, следует отметить полноту раскрытия всех разделов программы, 
соответствие содержания современному развитию науки, техники и технологии в 
области сервиса, оказания услуг населению. 

Структура программы полностью соответствует ФГОС ВО и способствует 
качественной подготовке обучающихся (выпускников) в области менеджмента, 
обладающих необходимыми знаниями и компетенциями для осуществления своей 
профессиональной деятельности. 

Содержание рабочих программ учебных дисциплин, программ практик 
свидетельствует о наличии в них перечня планируемых резучьтатов обучения, 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы. В рабочих 
программах каждой учебной дисциплины четко сформулированы конечные 
результаты обучения в органичной увязке с приобретаемыми компетенциями. 

Оценка рабочих программ учебных дисциплин позволяет сделать вывод о 
достаточном уровне учебно-методического обеспечения. 

Трудоемкость освоения ОП - 120 ЗЕ соответствует ФГОС ВО по направлению 
38.04.02 Менеджмент и включает все виды учебной деятельности предусмотренной 
ФГОСВО. 

В результате освоения программы у выпускника должны быть сформированы 
общие и профессиональные компетенции. Все указанные компетенции 
представлены в ОП и четко определены в рабочих программах учебных дисциплин, 
программах практик и в программе государственной итоговой аттестации. 

Качество содержательной составляющей учебного плаJ-Iа не вызывает 
сомнений. Включенные в план дисциплины раскрывают сущнооть актуальных на 
сегодняшний день проблем. Структура плана логична и последовательна. 

Образовательная программа по направлению 38.04.02 Менеджмент включает 
как обязательную часть, так и вариативную части учебного плана. 

Оценочные средства разработаны в виде фондов оценочных средств, 
включающих типовые задания, контрольные работы, тесты и иные формы и методы 
контроля, позволяющие оценить уровень приобретенных компетенций. 




