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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Внутренний контроль
предприятия",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения  образовательной
программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-3 - Способность к организации разработки и реализации мероприятий по внедрению
прогрессивной техники и технологии, улучшению использования ресурсов организации для
повышения эффективности производственных процессов
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
универсальных компетенций:
УК-2 - Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины  "Внутренний  контроль  предприятия"  в  структуре  ОПОП
магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых результатов  обучения по  дисциплине  "Геоинформационные
технологии",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения  образовательной
программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-4 - Способность к руководству подведением итогов работы и оценкой деятельности, контролю за
ходом производства и других видов основной деятельности организации, принятию мер по
предупреждению и устранению проблемных ситуаций в производственных процессах
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2. Место дисциплины "Геоинформационные технологии" в структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Деловой иностранный
язык  в  профессиональной  деятельности",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами
освоения  образовательной  программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
универсальных компетенций:
УК-4 - Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
УК-5 - Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного
взаимодействия
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2. Место дисциплины "Деловой иностранный язык в профессиональной деятельности" в
структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Коммуникации  в
цифровой экономике и управлении",  соотнесенных с планируемыми результатами освоения
образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
общепрофессиональных компетенций:
ОПК-3 - Способен самостоятельно принимать обоснованные организационно-управленческие
решения, оценивать их операционную и организационную эффективность, социальную значимость,
обеспечивать их реализацию в условиях сложной (в том числе кросс-культурной) и динамичной
среды;
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
универсальных компетенций:
УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию
для достижения поставленной цели
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
УК-4 - Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2. Место дисциплины "Коммуникации в цифровой экономике и управлении" в структуре
ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Корпоративные
информационные  системы",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения
образовательной  программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-4 - Способность к руководству подведением итогов работы и оценкой деятельности, контролю за
ходом производства и других видов основной деятельности организации, принятию мер по
предупреждению и устранению проблемных ситуаций в производственных процессах
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины "Корпоративные информационные системы" в  структуре  ОПОП
магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Менеджмент
профессионального  развития",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения
образовательной  программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
универсальных компетенций:
УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию
для достижения поставленной цели
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины "Менеджмент  профессионального  развития"  в  структуре  ОПОП
магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Мировые  сырьевые
рынки и  энергетическая политика",  соотнесенных с  планируемыми результатами освоения
образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-3 - Способность к организации разработки и реализации мероприятий по внедрению
прогрессивной техники и технологии, улучшению использования ресурсов организации для
повышения эффективности производственных процессов
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины  "Мировые  сырьевые  рынки  и  энергетическая  политика"  в
структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Основы менеджмента",
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
универсальных компетенций:
УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию
для достижения поставленной цели
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2. Место дисциплины "Основы менеджмента" в структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Презентация проектов",
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
общепрофессиональных компетенций:
ОПК-1 - Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом уровне)
экономической, организационной и управленческой теории, инновационных подходов, обобщения и
критического анализа практик управления;
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ОПК-2 - Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы
их обработки и анализа, в том числе использовать интеллектуальные информационно-
аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских задач;
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2. Место дисциплины "Презентация проектов" в структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Проектный
менеджмент",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения  образовательной
программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
общепрофессиональных компетенций:
ОПК-4 - Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с
использованием современных практик управления, лидерских и коммуникативных навыков,
выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и развития
инновационных направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели организаций;
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
универсальных компетенций:
УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного
подхода, вырабатывать стратегию действий
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
УК-2 - Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию
для достижения поставленной цели
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее
совершенствования на основе самооценки
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2. Место дисциплины "Проектный менеджмент" в структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Системы искусственного
интеллекта",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения  образовательной
программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-5 - Способен разрабатывать оригинальные алгоритмы и программные средства, в том числе с
использованием современных интеллектуальных технологий, для решения профессиональных задач
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины  "Системы  искусственного  интеллекта"  в  структуре  ОПОП
магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Современные аспекты
технологии  и  эффективности  горного  производства",  соотнесенных  с  планируемыми
результатами  освоения  образовательной  программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-6 - Способность к организация работы исследовательских коллективов по изучению проблем
повышения эффективности процессов стратегического и тактического планирования и организации
производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины  "Современные  аспекты  технологии  и  эффективности  горного
производства" в структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Стратегическое  и
оперативное планирование в минерально-сырьевых компаниях", соотнесенных с планируемыми
результатами освоения образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-4 - Способность к руководству подведением итогов работы и оценкой деятельности, контролю за
ходом производства и других видов основной деятельности организации, принятию мер по
предупреждению и устранению проблемных ситуаций в производственных процессах
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины  "Стратегическое  и  оперативное  планирование  в  минерально-
сырьевых компаниях" в структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Управление стоимостью
минерально-сырьевых  компаний",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения
образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-2 - Способность к руководству разработкой основных разделов стратегических планов
привлечения производственных ресурсов и и развития производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-3 - Способность к организации разработки и реализации мероприятий по внедрению
прогрессивной техники и технологии, улучшению использования ресурсов организации для
повышения эффективности производственных процессов
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины  "Управление  стоимостью  минерально-сырьевых  компаний"  в
структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Управление
технологическими инновациями: кооперация и развитие инновационной среды", соотнесенных
с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-3 - Способность к организации разработки и реализации мероприятий по внедрению
прогрессивной техники и технологии, улучшению использования ресурсов организации для
повышения эффективности производственных процессов
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины  "Управление  технологическими  инновациями:  кооперация  и
развитие инновационной среды" в структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Философия экономики и
управления",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения  образовательной
программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
общепрофессиональных компетенций:
ОПК-5 - Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и
смежных областях, выполнять научно-исследовательские проекты.
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
универсальных компетенций:
УК-4 - Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
УК-5 - Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного
взаимодействия
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины  "Философия  экономики  и  управления"  в  структуре  ОПОП
магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Финансовый менеджмент
минерально-сырьевых  компаний",  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения
образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-2 - Способность к руководству разработкой основных разделов стратегических планов
привлечения производственных ресурсов и и развития производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-3 - Способность к организации разработки и реализации мероприятий по внедрению
прогрессивной техники и технологии, улучшению использования ресурсов организации для
повышения эффективности производственных процессов
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2.  Место  дисциплины  "Финансовый  менеджмент  минерально-сырьевых  компаний"  в
структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Экологическая
безопасность минерально-сырьевого комплекса", соотнесенных с планируемыми результатами
освоения образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-6 - Способность к организация работы исследовательских коллективов по изучению проблем
повышения эффективности процессов стратегического и тактического планирования и организации
производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2. Место дисциплины "Экологическая безопасность минерально-сырьевого комплекса" в
структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Экономика
природопользования", соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной
программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-6 - Способность к организация работы исследовательских коллективов по изучению проблем
повышения эффективности процессов стратегического и тактического планирования и организации
производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2. Место дисциплины "Экономика природопользования" в структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине "Экономическая оценка
инвестиционных проектов в минерально-сырьевом комплексе", соотнесенных с планируемыми
результатами освоения образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
профессиональных компетенций:
ПК-2 - Способность к руководству разработкой основных разделов стратегических планов
привлечения производственных ресурсов и и развития производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
ПК-6 - Способность к организация работы исследовательских коллективов по изучению проблем
повышения эффективности процессов стратегического и тактического планирования и организации
производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
 
В результате освоения дисциплины обучающийся в общем по дисциплине должен
Знать:
Уметь:
Владеть:

2. Место дисциплины "Экономическая оценка инвестиционных проектов в минерально-
сырьевом комплексе" в структуре ОПОП магистратуры

Для  освоения  дисциплины  необходимы  компетенции  (знания  умения,  навыки  и  (или)  опыт
профессиональной деятельности), сформированные в рамках изучения следующих дисциплин: .
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Определения, сокращения и аббревиатуры

В данной программе практики приняты следующие сокращения:
ВКР – выпускная квалификационная работа;
ЗЕ – зачетная единица;
НЕУД – неудовлетворительно;
ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;
ОТЛ – отлично;
ОФ – очная форма обучения;
ОЗФ – очно-заочная форма обучения;
ПК – профессиональная компетенция;
УД – удовлетворительно;
ХОР – хорошо.



1 Формы и способы проведения практики

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесенных
с планируемыми результатами освоения ОПОП

Прохождение практики направлено на формирование компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ПК-2 - Способность к руководству разработкой основных разделов стратегических планов
привлечения производственных ресурсов и и развития производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ПК-3 - Способность к организации разработки и реализации мероприятий по внедрению
прогрессивной техники и технологии, улучшению использования ресурсов организации для
повышения эффективности производственных процессов
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ПК-4 - Способность к руководству подведением итогов работы и оценкой деятельности, контролю за
ходом производства и других видов основной деятельности организации, принятию мер по
предупреждению и устранению проблемных ситуаций в производственных процессах
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ПК-5 - Способен разрабатывать оригинальные алгоритмы и программные средства, в том числе с
использованием современных интеллектуальных технологий, для решения профессиональных задач
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ПК-6 - Способность к организация работы исследовательских коллективов по изучению проблем
повышения эффективности процессов стратегического и тактического планирования и организации
производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
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Определения, сокращения и аббревиатуры

В данной программе практики приняты следующие сокращения:
ВКР – выпускная квалификационная работа;
ЗЕ – зачетная единица;
НЕУД – неудовлетворительно;
ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;
ОТЛ – отлично;
ОФ – очная форма обучения;
ОЗФ – очно-заочная форма обучения;
ПК – профессиональная компетенция;
УД – удовлетворительно;
ХОР – хорошо.



1 Формы и способы проведения практики

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесенных
с планируемыми результатами освоения ОПОП

Прохождение практики направлено на формирование компетенций:
ОПК-1 - Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом уровне)
экономической, организационной и управленческой теории, инновационных подходов, обобщения и
критического анализа практик управления;
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ОПК-2 - Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые методы
их обработки и анализа, в том числе использовать интеллектуальные информационно-
аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских задач;
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ОПК-3 - Способен самостоятельно принимать обоснованные организационно-управленческие
решения, оценивать их операционную и организационную эффективность, социальную значимость,
обеспечивать их реализацию в условиях сложной (в том числе кросс-культурной) и динамичной
среды;
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ОПК-4 - Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с
использованием современных практик управления, лидерских и коммуникативных навыков,
выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и развития
инновационных направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели организаций;
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ОПК-5 - Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и
смежных областях, выполнять научно-исследовательские проекты.
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного
подхода, вырабатывать стратегию действий
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
УК-2 - Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
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Определения, сокращения и аббревиатуры

В данной программе практики приняты следующие сокращения:
ВКР – выпускная квалификационная работа;
ЗЕ – зачетная единица;
НЕУД – неудовлетворительно;
ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;
ОТЛ – отлично;
ОФ – очная форма обучения;
ОЗФ – очно-заочная форма обучения;
ПК – профессиональная компетенция;
УД – удовлетворительно;
ХОР – хорошо.



1 Формы и способы проведения практики

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесенных
с планируемыми результатами освоения ОПОП

Прохождение практики направлено на формирование компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ПК-2 - Способность к руководству разработкой основных разделов стратегических планов
привлечения производственных ресурсов и и развития производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ПК-3 - Способность к организации разработки и реализации мероприятий по внедрению
прогрессивной техники и технологии, улучшению использования ресурсов организации для
повышения эффективности производственных процессов
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
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Определения, сокращения и аббревиатуры

В данной программе практики приняты следующие сокращения:
ВКР – выпускная квалификационная работа;
ЗЕ – зачетная единица;
НЕУД – неудовлетворительно;
ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;
ОТЛ – отлично;
ОФ – очная форма обучения;
ОЗФ – очно-заочная форма обучения;
ПК – профессиональная компетенция;
УД – удовлетворительно;
ХОР – хорошо.



1 Формы и способы проведения практики

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,соотнесенных
с планируемыми результатами освоения ОПОП

Прохождение практики направлено на формирование компетенций:
ПК-1 - Способность к организации работы и эффективного взаимодействия всех структурных
подразделений промышленной организации, направлению их деятельности на повышение
эффективности работы организации
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 
ПК-6 - Способность к организация работы исследовательских коллективов по изучению проблем
повышения эффективности процессов стратегического и тактического планирования и организации
производства
Знать:
Уметь:
Владеть:
Иметь опыт:
 




